

Алексеевские вести
Официальное  издание органа  местного самоуправления  Алексеевского сельсовета
                                                                                                                  № 34 от 27.12.2023 года

АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
                      27.12.2023                 	        	с.Алексеевка                    	№ 37-126р							                   
    О бюджете муниципального образования Алексеевский сельсовет на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов
На основании подпункта 2 пункта 1 статьи 23 Устава муниципального образования Алексеевский сельсовет, Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Алексеевский сельсовет, утверждённого решением сельского Совета депутатов от  20.06.2017 № 21-65р, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Утвердить основные характеристики бюджета муниципального образования Алексеевский  сельсовет (далее – местного бюджета) на 2024 год:
1.1 прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета в сумме 8610,50 тыс. рублей;
1.2. общий объем расходов местного бюджета в сумме 8677,12 рублей;
1.3. дефицит местного бюджета в сумме 66,62 тыс. рублей;
1.4. источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета в сумме 66,62 тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.
2. Утвердить основные характеристики местного бюджета 
на 2025 год и на 2026год:
2.1. прогнозируемый общий объем доходов местного бюджета 
на 2025 год в сумме 7305,6 тыс. рублей и на 2026 год в сумме 7188,7 тыс. рублей;
2.2. общий объем расходов местного бюджета на 2025 год в сумме 7305,6 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме   180 тыс. рублей, на 2026 год в сумме 7188,7 тыс. рублей, в том числе условно утвержденные расходы в сумме   360 рублей.
2.3. дефицит местного бюджета на 2025 год в сумме 0,00  тыс. рублей и на 2026 год в сумме 0,00 тыс. рублей;
2.4. источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета на 2025 год в сумме 0,00 тыс. рублей и на 2026 год  в сумме 0,00  тыс. рублей согласно приложению 1 к настоящему решению.
3.    Утвердить доходы местного бюджета на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов согласно приложению 2 к настоящему решению.
4.  Учесть  в доходах местного бюджета безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на 2024 год  в сумме 7512,9 тыс. рублей, на 2025 год 6205,3 тыс.рублей, на 2026 год  6066,4 тыс. рублей, согласно приложению 3 к настоящему решению. 
5. Нормативы распределения доходов между бюджетами бюджетной системы устанавливаются Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О Федеральном бюджете на 2024 год», законом Красноярского края « О краевом бюджете на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов», законом Красноярского края «О внебюджетных отношениях в Красноярском крае».
6. Утвердить в пределах общего объема расходов местного бюджета, установленного пунктом 1 настоящего решения:
6.1. распределение бюджетных ассигнований по разделам 
и подразделам бюджетной классификации расходов бюджетов Российской Федерации на 2024 год и плановый период 2025-2026 годов согласно приложению 4 к настоящему решению;
6.2. ведомственную структуру расходов местного бюджета на 2024 год согласно приложению 5 к настоящему решению;
6.3. ведомственную структуру расходов местного бюджета на плановый период 2025-2026 годов согласно приложению 6 к настоящему решению;
6.4. распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам администрации Алексеевский  сельсовета и внепрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов местного бюджета на 2024 год согласно приложению 7 к настоящему решению;
6.5. распределение бюджетных ассигнований по разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальным программам  администрации Алексеевского  сельсовета и внепрограммным направлениям деятельности), группам и подгруппам видов расходов классификации расходов местного бюджета на плановый период 2025-2026 годов согласно приложению 8 к настоящему решению;
7. Утвердить объем бюджетных ассигнований:
7.1. Дорожного фонда администрации Алексеевского сельсовета на 2024 год в сумме 1265,8 тыс. рублей, на 2025 год в сумме 503,1тыс. рублей, на 2026 год в сумме 508,2 тыс. рублей.
7.2. На исполнение судебных решений на 2024 год в сумме 20,00 тыс. руб.
          8. Утвердить перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию в 2024 году согласно приложению 9  к настоящему решению.
          9. Утвердить перечень муниципальных программ, подлежащих финансированию в 2025-2026 году согласно приложению 10 к настоящему решению.
         10. Утвердить программу муниципальных внутренних заимствований согласно приложению 11 к настоящему решению.
          11. Утвердить объемы межбюджетных трансфертов, передаваемых из бюджета Алексеевского сельсовета бюджету муниципального района на осуществления части переданных полномочий на 2024 год в сумме 2134,5 тыс.руб., на 2025 год 1589,5 тыс. руб.,  на 2026 год 1422,4 тыс.руб. согласно приложению 12;
          12. Установить, что глава Алексеевского сельсовета вправе в ходе исполнения настоящего решения вносить изменения в сводную бюджетную роспись местного бюджета на 2024 год:
12.1. Без внесения изменений и дополнений в настоящее решение:
а) на сумму средств, межбюджетных трансфертов, поступивших из районного бюджета в четвертом квартале 2024 года на осуществление отдельных целевых расходов на основании федеральных, краевых законов и (или) других нормативных правовых актов, а также соглашений и уведомлений финансового управления администрации района. 
12.2. С последующим внесением изменений и дополнений в настоящее решение:
а) на сумму межбюджетных трансфертов, предоставляемых из районного бюджета на основании решений, постановлений, распоряжений органов местного самоуправления района и уведомлений финансового управления о выделении бюджету Алексеевского сельсовета финансовой помощи на осуществление отдельных целевых расходов; 
в) в случаях создания, переименования, реорганизации, ликвидации действующих органов местного самоуправления, а так же муниципальных учреждений, в том числе путем изменения типа существующих муниципальных учреждений, за счет перераспределения объёма оказываемых муниципальных услуг, исполняемых функций и численности в пределах общего объёма средств, предусмотренных настоящим решением.
13. Расходы на заработную плату работников администрации, оплата труда которых осуществляется по новым системам оплаты труда.
14. Общая штатная численность работников, принятая к финансовому обеспечению в 2024 году, составляет 6,75 штатных единиц, в том числе численность работников органов местного самоуправления (за исключением работников по охране, обслуживанию административных зданий и водителей), осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, а также глав муниципальных образований – 4,0 штатные единицы.
         15. Установить, что неиспользованные по состоянию на 1 января 2024 года остатки  межбюджетных трансфертов, предоставленных бюджету муниципального образования Алексеевский сельсовет, за счёт средств федерального и краевого бюджета, имеющих целевое назначение, подлежат возврату в районный бюджет в течение первых 5 рабочих дней 2024 года.                                                                                                                                          
         16. Кассовое обслуживание исполнения местного бюджета в части проведения и учета операций по кассовым поступлениям в местный бюджет и кассовым выплатам из местного бюджета осуществляется Управлением Федерального Казначейства по Красноярскому краю.
Исполнение местного бюджета в части санкционирования оплаты денежных обязательств, открытия и ведения лицевых счетов  осуществляется Управлением Федерального Казначейства по Красноярскому краю,  на основании соглашения, заключенного между  администрацией Алексеевского сельсовета  и Управлением Федерального Казначейства по Красноярскому краю. 
17. Остатки средств местного бюджета на 1 января 2024 года в полном объёме направляются на покрытие временных кассовых разрывов, возникающих в ходе исполнения местного бюджета в 2024 году, за исключением неиспользованных остатков межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение.
18. Установить верхний предел  муниципального внутреннего долга муниципального образования Алексеевский сельсовет на 01.01.2025 год в сумме 549,0 тыс. руб., на 01.01.2026 год в сумме 551,0 тыс. руб., на 01.01.2027 год в сумме 562,0 тыс. руб.
 19. Установить, что в расходной части местного бюджета предусматривается резервный фонд администрации Алексеевского сельсовета на 2024 - 10,00 тыс.руб. и плановый период 2025-2026 годов в сумме 5,00 тыс. рублей ежегодно.
20. Настоящее решение  подлежит официальному опубликованию в газете «Алексеевские вести» не позднее 10 дней после его подписания в установленном порядке и вступает в законную силу 1 января 2024 года. 

Председатель                                                                     Глава сельсовета
   Совета депутатов                                                                   М.В. Романченко        
                        А.С. Лазарев
С приложениями вы  можете ознакомиться в администрации Алексеевского сельсовета по адресу: с. Алексеевка, ул. Советская, д.49 

АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
27.12.2023                                 с. Алексеевка                                    № 37-127р
«О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе и муниципальных служащих»
На основании статей 86, 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», Постановления Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский  сельский  Совет депутатов  РЕШИЛ:
1. Утвердить Порядок расчёта предельного размера фонда оплаты труда (Приложение № 1).
2. Утвердить положение оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности (Приложение № 2).
3. Утвердить положение об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в  муниципальном образовании Алексеевский сельсовет (Приложение № 3)
4. Считать утратившими силу Решения сельского Совета депутатов: (№ 13-31р от 19.11.2021 г; № 16-56р от 29.04.2022 г; № 16-57р от 29.04.2022 г; № 28-97р от 26.05.2023г, № 28-98р от 26.05.2023г.).
5. Контроль за исполнением решения оставляю за собой. 
6. Настоящее решение вступает в силу с 01.01.2024 года, но не ранее дня, следующего за днём его официального опубликования в газете «Алексеевские вести»  и подлежит размещению официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).
	
Председатель сельского
Совета депутатов
                                        А.С. Лазарев
	
Глава сельсовета

                                     М.В. Романченко


Приложение № 1 к решению 
Алексеевского сельского Совета депутатов
от 27.12.2023 г. № 37-127р
Порядок
 расчёта предельного размера фонда оплаты труда
[bookmark: P63][bookmark: P55]1. Нормативы формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее – выборные должностные лица), и муниципальных служащих устанавливаются в виде предельного размера фонда оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих (далее - предельный размер фонда оплаты труда).
2. Установить, что предельный размер фонда оплаты труда рассчитывается по муниципальному образованию в целом.
3. В предельный размер фонда оплаты труда не включаются выплаты, осуществляемые в связи с сокращением должностей муниципальной службы, приводящим к сокращению численности муниципальных служащих в целом по муниципальному образованию.
4. Предельный размер фонда оплаты труда осуществляется с учётом классификации, предусмотренной нормативно-правовым актом Красноярского края, устанавливающим предельные размеры фонда оплаты труда выборных должностных лиц и муниципальных служащих.
5. Предельный размер фонда оплаты труда состоит из:
предельного размера фонда оплаты труда главы муниципального образования, который формируется из расчета 12-кратного среднемесячного предельного размера денежного вознаграждения и 12-кратного среднемесячного предельного размера денежного поощрения главы муниципального образования с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями;
предельного размера фонда оплаты труда (за исключением главы муниципального образования), который формируется из расчета среднемесячного базового должностного оклада и количества должностных окладов, предусматриваемых при расчете предельного размера фонда оплаты труда с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.
6. При расчёте предельного размера фонда оплаты учитываются следующие средства для выплаты (в расчёте на год):
	Составляющие фонда оплаты труда
	Количество должностных окладов, предусматриваемых при расчёте предельного размера фонда оплаты труда

	
	Группа муниципального образования (согласно закону края, устанавливающему предельные нормативы размеров оплаты труда муниципальных служащих) – 8 группа

	ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД
	12

	Ежемесячная надбавка за классный чин
	4

	Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы
	6,0

	Ежемесячная надбавка за выслугу лет
	3

	Ежемесячное денежное поощрение
	20,1

	Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	0,2

	Премии
	2,7

	Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь
	4

	ИТОГО
	52


6.1 Общее количество должностных окладов, учитываемое при расчете размера фонда оплаты труда, установленное пунктом 6 настоящего Порядка, увеличивается на 10 процентов для выплаты премий.
6.2 Объем средств, определенный в соответствии с пунктами 6, 6.1 настоящего Порядка, подлежит увеличению на сумму средств, обеспечивающую выплату увеличения ежемесячного денежного поощрения в соответствии с пунктом 2 статьи 8 приложения №3 к настоящему решению (в расчёте на год).
[bookmark: P185]7. Среднемесячный базовый должностной оклад для расчёта предельного размера фонда оплаты труда определяется на уровне предельного размера должностного оклада по должности «ведущий специалист». 
8. Представитель нанимателя вправе перераспределять средства фонда оплаты труда между выплатами, предусмотренными пунктами 6 и 7 настоящего Порядка.
Приложение № 2
к Решению Алексеевского сельского 
Совета депутатов № 37-127р от 27.12.2023
Положение
[bookmark: P204]Оплата труда лиц, замещающих муниципальные должности
1. Установить, что предельные размеры оплаты труда выборных должностных лиц состоят из предельных размеров денежного вознаграждения и предельных размеров ежемесячного денежного поощрения.
2. Предельные размеры денежного вознаграждения выборных должностных лиц устанавливаются в следующих размерах:
	№ п/п
	Наименование должности
	Сумма
(в рублях)


	1
	Глава 
	21705,00


[bookmark: P319][bookmark: P321][bookmark: P320]3. Предельный размер ежемесячного денежного поощрения не должен превышать предельных размеров денежного вознаграждения, установленных настоящим приложением.
3.1. Предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктами 6, 6.1 настоящего приложения, увеличиваются на 3000 рублей.
4. На денежное вознаграждение и денежное поощрение, выплачиваемое дополнительно к денежному вознаграждению, начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях края с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.
5. В месяце, в котором выборным должностным лицам и лицам, замещающим иные муниципальные должности, производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктом 6 приложения №1, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;
Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;
Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.
Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 
Кув = (ОТ1 + (3000 руб.х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
где:
ОТ1 – выплаты, фактически начисленные выборным должностным лицам и лицам, замещающим иные муниципальные должности, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
ОТ2 – выплаты, фактически начисленные выборным должностным лицам и лицам, замещающим иные муниципальные должности, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.
Приложение № 3
к Решению Алексеевского сельского 
Совета депутатов № 37-127р от 27.12.2023
ПОЛОЖЕНИЕ 
Об оплате труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в  муниципальном образовании Алексеевский сельсовет
Статья 1. Общие положения
Настоящее Положение устанавливает размеры и условия оплаты труда лиц, замещающих муниципальные должности, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе (далее – лица, замещающие муниципальные должности), и муниципальных служащих в муниципальном образовании Алексеевский сельсовет
Статья 2. Отнесение к группе муниципальных образований края
1. В целях настоящего Положения признается, что муниципальное образование Алексеевский сельсовет относится к восьмой группе муниципальных образований в соответствии с Постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» (далее – Постановление № 512-п).
Статья 3. Денежное содержание муниципальных служащих
1. Оплата труда муниципального служащего производится в виде денежного содержания.
2. В состав денежного содержания включаются:
1) должностной оклад;
2) ежемесячная надбавка за классный чин;
3) ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы;
4) ежемесячная надбавка за выслугу лет;
5) ежемесячное денежное поощрение;
6) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;
7) премии;
8) единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, которая не является выплатой за отработанное время;
и) материальная помощь.
3. На денежное содержание начисляются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями, размер которых не может превышать размер, установленный федеральными и краевыми нормативными правовыми актами.
Статья 4. Должностные оклады муниципальных служащих
Должностные оклады муниципальных служащих устанавливаются в следующих размерах:
	Наименование должности
	Должностной оклад (руб)

	Заместитель главы сельсовета
	5997

	Главный бухгалтер
	5427

	Специалист  1 категории
	4889


Статья 5. Ежемесячная надбавка за классный чин
1. Муниципальным служащим к должностным окладам выплачивается ежемесячная надбавка за классный чин в следующих размерах:
а) за классный чин 1-го класса - 35 процентов; 
б) за классный чин 2-го класса - 33 процентов; 
в) за классный чин 3-го класса - 25 процентов. 
2. Ежемесячная надбавка за классный чин выплачивается, начиная с расчетного периода, в котором в порядке, установленном Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», муниципальному служащему присвоен (сохранен) соответствующий классный чин.
Статья 6. Ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы
Размеры ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы составляют:
	Размеры надбавок за особые условия муниципальной службы (процентов к должностному окладу)

	Группа должности
	Размер надбавки

	Главная и ведущая           
	60

	Старшая и младшая           
	40


Статья 7. Ежемесячная надбавка за выслугу лет
Размеры ежемесячной надбавки за выслугу лет на муниципальной службе к должностному окладу составляют:
а) при стаже муниципальной службы от 1 до 5 лет - 10 процентов; 
б) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 15 процентов;
в) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 20 процентов;
г) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 30 процентов.
Статья 8. Размеры ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих
1. Размеры ежемесячного денежного поощрения составляют: 2,3 должностного оклада. 
2. Предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии с пунктами 6, 6.1 приложения 1, увеличиваются на 3000 рублей.
3. Ежемесячное денежное поощрение выплачивается лицам, замещающим муниципальные должности, пропорционально фактически отработанному в расчетном периоде времени.
В месяце, в котором муниципальному служащему производятся начисления исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, предельные размеры ежемесячного денежного поощрения, определенные в соответствии пунктом 6 настоящего приложения, увеличиваются на размер, рассчитываемый по формуле:
[bookmark: Par2]ЕДПув = Отп x Кув - Отп, (1)
где:
ЕДПув – размер увеличения ежемесячного денежного поощрения;
Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;
Кув – коэффициент увеличения ежемесячного денежного поощрения.
Кув рассчитывается в случае, если при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года. 
Кув = (ОТ1 + (3000 руб.х Кмес х Крк) + ОТ2) / (ОТ1 + ОТ2), (2)
где:
ОТ1 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
ОТ2 – выплаты, фактически начисленные муниципальным служащим, учитываемые при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;
Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.
Статья 9. Ежемесячная процентная надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
1. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, выплачивается муниципальным служащим, имеющим оформленный в установленном порядке допуск к сведениям, составляющим государственную тайну соответствующей степени секретности и постоянно работающим с указанными сведениями в силу должностных (функциональных) обязанностей.
2. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается в следующих размерах:
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности»:50 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно» 30 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секретно», при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий 5 процентов.
3. Выплата ежемесячной процентная надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, осуществляется за счет и в пределах установленного фонда оплаты труда.
4. Сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны дополнительно к ежемесячной процентной надбавке к должностному окладу, предусмотренной пунктом 1 настоящей статьи, выплачивается процентная надбавка к должностному окладу (за стаж работы в указанных структурных подразделениях в следующих размерах:
при стаже работы от 1 до 5 лет - 10 процентов; 
при стаже работы от 5 до 10 лет - 15 процентов;
при стаже работы от 10 лет и выше - 20 процентов.
Статья 10. Премирование муниципальных служащих
1. Муниципальным служащим могут выплачиваться премии за:
1) за успешное и добросовестное исполнение своих должностных обязанностей;
2) за продолжительную и безупречную службу;
3) за выполнение заданий особой важности и сложности.
Премия за успешное и добросовестное исполнение должностных обязанностей выплачиваются муниципальным служащим с учетом их личного вклада в результаты деятельности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования (в случае если избирательная комиссия муниципального образования действует на постоянной основе), в том числе, при решении поставленных оперативных, внеплановых задач.
Премии за продолжительную и безупречную службу выплачиваются муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы продолжительностью не менее 10 лет и отсутствием дисциплинарных взысканий на дату оформления выплаты денежной премии;
Премии за выполнение заданий особой важности и сложности выплачиваются муниципальным служащим за своевременное и качественное исполнение задания, за проявленную при этом инициативу.
2. Размеры премирования муниципальных служащих ограничиваются пределами норматива формирования фонда оплаты труда.
Конкретный размер премии муниципальному служащему устанавливается правовым актом представителя нанимателя.
3. Решение о выплате премии муниципальному служащему принимается с учетом личных результатов его работы за квартал представителем нанимателя. 
Основаниями для принятия решения о премировании муниципального служащего являются предложения о премировании непосредственного руководителя муниципального служащего, собственная инициатива представителя нанимателя, иное.
4. Премии по результатам работы муниципальным служащим в пределах норматива формирования фонда оплаты труда выплачиваются пропорционально отработанному времени.
5. Не подлежат премированию муниципальные служащие:
1) имеющие дисциплинарные взыскания, в том числе за неисполнение обязанностей, запретов, ограничений в сфере противодействия коррупции, а также в течение срока действия дисциплинарного взыскания; 
2) отстраненные от замещаемой должности муниципальной службы;
Статья 11. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска
Муниципальному служащему при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска производится единовременная выплата в размере 3,5 должностного оклада. 
Единовременная выплата производится один раз в год независимо от изменения муниципальным служащим места работы в органах местного самоуправления муниципального образования, избирательной комиссии, органах администрации муниципального образования (в случаях если в структуру местной администрации входят органы местной администрации) в течение календарного года.
В случае предоставления ежегодного оплачиваемого отпуска по частям единовременная выплата производится только один раз в текущем календарном году при предоставлении одной из частей ежегодного оплачиваемого отпуска.
Единовременная выплата производится на основании заявления муниципального служащего исходя из размера должностного оклада муниципального служащего на дату предоставления (дату начала) ежегодного оплачиваемого отпуска.
Единовременная выплата, не выплаченная в течение текущего календарного года в связи с не предоставлением и переносом ежегодного оплачиваемого отпуска на следующий календарный год, подлежит выплате в последнем месяце текущего календарного года на основании заявления муниципального служащего исходя из размера должностного оклада муниципального служащего на дату предоставления указанного заявления.
При прекращении или расторжении трудового договора и увольнении с муниципальной службы муниципальному служащему выплачивается не полученная им в текущем календарном году единовременная выплата на основании заявления муниципального служащего исходя из размера должностного оклада муниципального служащего на дату увольнения.
Статья 12. Материальная помощь муниципальным служащим
1. По решению представителя нанимателя, в пределах установленного фонда оплаты труда муниципальным служащим может оказываться единовременная материальная помощь в размере 3000 рублей в связи с бракосочетанием, рождением ребенка, понесенным материальным ущербом в результате обстоятельств непреодолимой силы или похищения имущества, необходимостью лечения муниципального служащего, смертью супруга (супруги) и близких родственников (родителей, детей).
2. Выплата материальной помощи осуществляется на основании заявления муниципального служащего и документов, подтверждающих наличие оснований для выплаты материальной помощи, указанных в настоящей статье.
Статья 13. Индексация размеров оплаты труда
Размеры оплаты труда муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, индексируются (увеличиваются) в размерах и в сроки, предусмотренные законом края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период для индексации (увеличения) размеров денежного вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, размеров должностных окладов по должностям государственной гражданской службы Красноярского края
Статья 14. Иные выплаты в соответствии с федеральными законами.
14.1. Иные выплаты муниципальным служащим в соответствии с федеральными законами осуществляются правовым актом представителя нанимателя (работодателя), за исключением случая, предусмотренного пунктом 14.2, и определяются в размере, порядке и на условиях, установленных федеральным законодательством.
14.2. При досрочном прекращении полномочий Главы Алексеевского сельсовета либо применении к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности, в отсутствии правового акта представителя нанимателя (работодателя) и соглашения, указанного в статье 151 Трудового кодекса Российской Федерации, определяющих размер доплаты муниципальному служащему в связи с временным исполнением им полномочий Главы Алексеевского сельсовета, такая доплата устанавливается Решением Алексеевского сельского Совета депутатов в размере, определяемом в соответствии с трудовым законодательством.
14.3. Выплаты, предусмотренные пунктами 14.1.-14.2., определяются в пределах средств и с учетом нормативов формирования расходов на оплату труда муниципальных служащих, установленных данным решением Алексеевского сельского Совета депутатов. 

АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
                                   27.12.2023                                       с. Алексеевка                              № 37-128р
                      Об утверждении прогноза социально-экономического развития муниципального образования Алексеевский сельсовет на 2024 год  и плановый  период 2025-2026 годов

В соответствии с Федеральным Законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
                 1. Утвердить «Прогноз социально-экономического развития муниципального образования  Алексеевский сельсовет на 2024 год и плановый  период 2025-2026 годов»  согласно приложению.
               2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на  председателя постоянной комиссии по социально-экономической политике  (Карапунарлы В.И.).
3. Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).

Председатель Алексеевского                                      Глава сельсовета                                                                      
сельского Совета депутатов                                                 
                      А.С.Лазарев                                                            М.В.Романченко

Приложение к решению
Алексеевского сельского
Совета депутатов   от 27.12.2023 № 37-128р

Прогноз  социально-экономического  развития  муниципального образования Алексеевский сельсовет  на  2024 год 
На территории муниципального образования Алексеевский сельсовет находится 2 населенных пункта: село Алексеевка и деревня Новопокровка, Площадь земель муниципального образования составляет 12601 га, в том числе 10983га из них - земли сельскохозяйственного назначения; земли водного фонда составляют 32га, земли лесного фонда – 952 га.
На 1 января 2023 года на территории проживает 737 человек, женщин – 204, мужчин - 187, детей дошкольного возраста - 50, школьников - 116, доля экономически активного населения составляет – 39,5%, доля молодежи – 23,1%, людей пенсионного возраста – 180 человек.
Одним из основных вопросов местного значения является создание условий комфортного, безопасного проживания граждан, формирование современной инфраструктуры, благоустройство мест общего пользования.
 В населенных пунктах сельсовета организовано уличное освещение. В настоящее время установлены более 150 светодиодных ламп, мощностью по 40-70 ватт. Модернизация уличного освещения завершена. Задачей на 2024 – 2025-2026гг.  является замена перегоревших светильников за счет средств от поступающих акцизов.
На территории сельсовета находятся 2 кладбища. В течение 2021-2022 годов проведены работы по благоустройству кладбищ: в д. Новопокровка по программе ППМИ на сумму 784 тыс. руб. (ограждения кладбища), в рамках подпрограммы «Поддержка муниципальных проектов по благоустройству территорий и повышению  активности населения в решении вопросов местного значения» в с. Алексеевка проведены работы по благоустройству (ограждение кладбища, и установка мульды) на сумму 1 200 тыс.руб. За счет средств самообложения граждан, увеличенных за счет бюджета Красноярского края. территории кладбищ выкашиваются, проводится отсыпка дорог к кладбищу, обновляются дренажные канавы, установлен туалет возле Новопокровского кладбища.
Ежегодно проводится акарицидная обработка территорий кладбищ, на 2024 год также запланировано на эти цели 20 тыс. руб.
Необходима дальнейшая работа по приведению территорий кладбищ в соответствие с санитарными нормами, а именно: вырубка крупных деревьев, ежегодная очистка территорий кладбищ от сухой растительности, подсыпка дорог. Эти работы планируется проводить за счет средств самообложения граждан.
Зеленых насаждений общего пользования в черте населенного пункта  достаточно, включая скверы возле памятников погибшим в годы Великой Отечественной войны, а так же скверы вдоль дорог по улицам Кооперативной и Советской. Силами учащихся и части взрослого населения проводятся необходимые работы по сохранности насаждений, формируется культура бережного отношения к окружающей природе. Требуется ремонт (выпиливание сухих ветвей) зеленых насаждений, посадка новых деревьев. Это планируется делать с помощью ТОС.
 Памятники воинам Великой Отечественной войны имеющиеся в с. Алексеевка и в дер. Новопокровка в 2018, 2020 годах отремонтированы по грантовым программам, установлено новое декоративное ограждение. В 2023г. по программе ППМИ в сквере Победы в с. Алексеевка были установлены памятные знаки «Труженикам тыла, детям войны, солдатским вдовам» на сумму 820 тыс. руб., из них: инициативное бюджетирование составило 125 тыс. руб., в т ч средства местного бюджета составили 50 тыс. 
 Территории вокруг памятников закреплены за школами: Алексеевской СОШ № 9 и Новопокровской НОШ № 33, а так же за учреждениями культуры. В течение лета проводились работы по облагораживанию  территории вокруг памятников: выкашивание травы, уборка мусора. Для ухода привлекаются и в дальнейшем будут привлекаться ТОС из школьников-подростков, за счет участия в конкурсе Краевое Движение ТОС и за счет средств местного бюджета. 
В обоих населенных пунктах установлены спортивно-игровые площадки. В  Алексеевке по программе «Жители за чистоту и благоустройство» - «Страна детства», на сумму 498 тыс.руб., в д. Новопокровка по подпрограмме «Инициатива жителей - эффективность управления» в 2019 - «Спорт - это здоровье», на сумму 250 тыс.руб., в 2022 г. в Новопокровке установлен детский игровой комплекс «Мир детства», на сумму 250 тыс.руб. В 2023 году за счет средств налогового потенциала установлены дополнительные МАФы на детские спортивно-игровые площадки в Новопокровке: 2 качели и карусель и карусель на детской площадке в с. Алексеевка, на сумму 224 тыс. руб. Обустроен центральный вход в здание администрации сельсовета. 
Так как спортивно-игровой площадке в Алексеевке уже более 5 лет, требуется обновление некоторых МАФ и добавление новых спортивных снарядов, это планируется установить за счет участия в грантовой программе. 
На территории имеется площадка для временного хранения твердых бытовых отходов, требуется вывоз ТБО, но Региональный оператор не заходит на территорию, объясняя это нехваткой техники, поэтому проблемой на территории сельсовета являются несанкционированные свалки, особенно в д. Новопокровка. Для своевременного буртования площадок временного хранения ТБО требуется специализированная техника.   Один бульдозер, имеющийся в базовом хозяйстве, не успевает обслуживать места хранения ТБО. 
     В настоящее время установлены знаки о запрещении свалок мусора, необходимо установить контейнеры для сбора золы и мусора, но для этого недостаточно средств в бюджете поселения, участвовать в программе по установке контейнеров пока нецелесообразно, так как ТБО Регоператором не вывозятся.
 Протяженность автомобильных дорог внутрипоселенческого пользования на 1 января 2023 года   составляет 21,0 км: с. Алексеевка – 14,7 км., дер. Новопокровка – 6, 3 км.. В том числе с гравийным покрытием – 6,5 км., с асфальтовым покрытием – 1,3 км.  70 % автомобильных дорог эксплуатируются более 30 лет, следовательно, имеют недостаточные транспортно-эксплуатационные характеристики, к тому же, нарушаются  нормативные сроки  на проведение текущего и капитального ремонта дорог. В 2022г. все внутрипоселенческие дороги были поставлены на кадастровый учет, в настоящее время проходят судебные процедуры по признанию права муниципальной собственности муниципального образования на все внутрипоселенческие дороги.     
Планируется за счет средств на содержание дорог: подсыпка, грейдерование, частичное профилирование, расчистка дорог от снега. 
Требует постоянного внимания  работа по ремонту и обновлению дорожных знаков, чаще всего по причине   бесхозяйственного  отношения водителей и жителей к элементам обустройства автомобильных дорог. В рамках национального проекта «Безопасность дорожного движения» в Алексеевке установлены 26 дорожных знаков, требуется установка дополнительных дорожных знаков на территории обоих населенных пунктов.
  Обеспечение пожарной безопасности населения и территории, защита населения от чрезвычайных ситуаций, терроризма и экстремизма, предупреждение распространения наркомании  также являются  направлениями деятельности сельсовета.  С населением проводятся профилактические беседы, вручаются памятки, проводятся сходы граждан.    В 2023 г. смонтирована система Речевого оповещения людей на территории с. Алексеевка на сумму 129 474 , выделенных из краевого бюджета на первичные меры пожарной безопасности, 50 тыс. руб. добавлено из местного бюджета. На 2024 год планируется добавление динамиков для системы речевого оповещения. 
      Большую часть жилищного фонда составляют дома деревянной постройки, 20-50-70-х годов прошлого века, что усугубляет ситуацию с обеспечением пожарной безопасности. В ветхом состоянии находится много домов и хозяйственных построек. На территории сельсовета находятся брошенные (необрабатываемые) огороды, что тоже усугубляет пожароопасную ситуацию, усадьбы, в которых никто не проживает и они не оформлены, обрабатываются за счет средств бюджета МО, остальные необрабатываемые огороды население выкашивает, необрабатываемые земельные участки выкашиваются за счет средств местного бюджета.   
Важную роль играют профилактические мероприятия, которые должны быть направлены на обеспечение безопасности здоровья и жизни людей, на осуществление мероприятий по защите населения и территории сельсовета от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Регулярно проводятся профилактические беседы с вручением памяток о противопожарной безопасности с многодетными семьями, семьями пожилых и престарелых жителей поселения, информация так же распространяется через места массового посещения людей и газету «Алексеевские ведомости», транслируется через систему звукового оповещения.      
Ведется контроль  над состоянием систем наружного противопожарного водоснабжения, подъездных путей к ним, исправностью водопроводной сети.
На территории сельсовета  зарегистрированы случаи употребления и распространения наркотических средств, необходимо продолжать профилактическую работу по предупреждению распространения наркомании.                    Необходимо использовать современные методы организации эффективной антинаркотической пропаганды, в том числе и за счет систематического взаимодействия с  образовательными, медицинскими, правоохранительными учреждениями, осуществляющими данную деятельность.

АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКИЙ РАЙОН
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

РЕШЕНИЕ

          27.12.2023	       с. Алексеевка		   	                 № 37-129р

[bookmark: _Hlk152835617]       О внесении изменений в решение Алексеевского сельского Совета депутатов от 19.10.2021 № 12-29р «Об утверждении Положения о муниципальном контроле на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Алексеевского сельсовета»

      В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 N 248-ФЗ (ред. от 19.10.2023) "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации", руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. Внести в Положение о муниципальном контроле на автомобильном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и дорожном хозяйстве в границах населенных пунктов Алексеевского сельсовета, утвержденное решением от 19.10.2021 № 12-29р, следующие изменения:
1.1. Пункт 2.11 дополнить абзацами следующего содержания:
Контролируемое лицо вправе обратиться в администрацию с заявлением о проведении в отношении его профилактического визита (далее - заявление контролируемого лица). 
Администрация рассматривает заявление контролируемого лица в течение десяти рабочих дней с даты регистрации указанного заявления и принимает решение о проведении профилактического визита либо об отказе в его проведении с учетом материальных, финансовых и кадровых ресурсов администрации, категории риска объекта контроля, о чем уведомляет контролируемое лицо. 
Администрация принимает решение об отказе в проведении профилактического визита по заявлению контролируемого лица по одному из следующих оснований: 
1) от контролируемого лица поступило уведомление об отзыве заявления о проведении профилактического визита; 
2) в течение двух месяцев до даты подачи заявления контролируемого лица администрацией было принято решение об отказе в проведении профилактического визита в отношении данного контролируемого лица; 
3) в течение шести месяцев до даты подачи заявления контролируемого лица проведение профилактического визита было невозможно в связи с отсутствием контролируемого лица по месту осуществления деятельности либо в связи с иными действиями (бездействием) контролируемого лица, повлекшими невозможность проведения профилактического визита; 
4) заявление контролируемого лица содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностных лиц администрации либо членов их семей. 
В случае принятия решения о проведении профилактического визита по заявлению контролируемого лица администрация в течение двадцати рабочих дней согласовывает дату проведения профилактического визита с контролируемым лицом любым способом, обеспечивающим фиксирование такого согласования, и обеспечивает включение такого профилактического визита в программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям. 
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Алексеевского сельсовета.
3. Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).


	Председатель Совета депутатов                                                _______________    А.С. Лазарев 
	Глава сельсовета
_____________М.В. Романченко




АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ
                           27.12.2023                                    с. Алексеевка			      № 37-130р
   О внесении изменений в решение Алексеевского сельского Совета депутатов от 19.10.2021 № 12-28р «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Алексеевского сельсовета»
        В соответствии с Федеральным законом от 31.07.2020 N 248-ФЗ (ред. от 19.10.2023) "О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации", руководствуясь Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:
1. Внести в Положение о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории муниципального образования Алексеевский сельсовет, утвержденное решением от 19.10.2021 № 12-28р, следующие изменения:
1.1. Пункт 2.11 дополнить абзацами следующего содержания:
Контролируемое лицо вправе обратиться в администрацию с заявлением о проведении в отношении его профилактического визита (далее - заявление контролируемого лица). 
Администрация рассматривает заявление контролируемого лица в течение десяти рабочих дней с даты регистрации указанного заявления и принимает решение о проведении профилактического визита либо об отказе в его проведении с учетом материальных, финансовых и кадровых ресурсов администрации, категории риска объекта контроля, о чем уведомляет контролируемое лицо. 
Администрация принимает решение об отказе в проведении профилактического визита по заявлению контролируемого лица по одному из следующих оснований: 
1) от контролируемого лица поступило уведомление об отзыве заявления о проведении профилактического визита; 
2) в течение двух месяцев до даты подачи заявления контролируемого лица администрацией было принято решение об отказе в проведении профилактического визита в отношении данного контролируемого лица; 
3) в течение шести месяцев до даты подачи заявления контролируемого лица проведение профилактического визита было невозможно в связи с отсутствием контролируемого лица по месту осуществления деятельности либо в связи с иными действиями (бездействием) контролируемого лица, повлекшими невозможность проведения профилактического визита; 
4) заявление контролируемого лица содержит нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностных лиц администрации либо членов их семей. 
В случае принятия решения о проведении профилактического визита по заявлению контролируемого лица администрация в течение двадцати рабочих дней согласовывает дату проведения профилактического визита с контролируемым лицом любым способом, обеспечивающим фиксирование такого согласования, и обеспечивает включение такого профилактического визита в программу профилактики рисков причинения вреда (ущерба) охраняемым законом ценностям. 
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на Председателя комиссии по благоустройству Алексеевского сельского Совета депутатов (А.В. Фомина).
3. Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).
4. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).

	Председатель Совета депутатов                                                _______________    А.С. Лазарев 
	Глава сельсовета
_____________М.В. Романченко




АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА   КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

     27.12.2023                                 с.  Алексеевка		              № 37-131р

 О признании утратившим силу решения от 01.12.2004  № 28-44р «Об установлении размеров земельных участков, предоставляемых гражданам 
для ведения личного подсобного хозяйства и индивидуального  жилищного строительства»

          В соответствии с Федеральным Законом от 06 октября 2003 года № 131 –ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Уставом муниципального образования Алексеевский сельсовет, Алексеевский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
         1. Признать утратившим силу решение от 01.12.2004  № 28-44р «Об установлении размеров земельных участков, предоставляемых гражданам 
для ведения личного подсобного хозяйства и индивидуального  жилищного строительства.
         2.  Контроль за  исполнением  настоящего решения возложить на Председателя комиссии по социально-экономической политике Алексеевского сельского Совета депутатов (В.И. Карапунарлы).
         3. Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на «Официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/). 
        4. Настоящее решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования (обнародования).

Председатель
          Совета депутатов                                                       Глава сельсовета 
                   А.С.Лазарев                                                                М.В.Романченко

АЛЕКСЕЕВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
КУРАГИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ

	              27.12.2023                    	с.Алексеевка                    	№ 37-132р
					                   
 О внесении изменений и дополнений  в решение сельского Совета депутатов от 27.12.2022  № 24-81р  «О бюджете муниципального образования Алексеевский сельсовет на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов»

На основании подпункта 2 пункта 1 статьи 23 Устава муниципального образования Алексеевский сельсовет, Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Алексеевский сельсовет, утверждённого решением сельского Совета депутатов от  20.06.2017 № 21-65р, сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
          Внести в решение Алексеевского сельского Совета депутатов от 27.12.2022 года № 24-81р «О бюджете муниципального образования Алексеевский сельсовет на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов, следующие изменения и дополнения: 
1. Приложения 1,2,4,5,7 к решению изложить в новой редакции согласно  приложениям 1, 2, 3, 4, 5 к настоящему решению.
2. Контроль за  исполнением  настоящего решения оставляю  за  собой.            
             3.Опубликовать решение в газете «Алексеевские вести» и на «Официальном интернет-сайте администрации Алексеевского сельсовета» (https://alekseevvskij-r04.gosweb.gosuslugi.ru/).
            4.Настоящее решение вступает в силу со дня, следующим за днем его официального опубликования (обнародования).

   Председатель                                                                     Глава сельсовета
   Совета депутатов                                                                   М.В. Романченко        
                        А.С. Лазарев


С приложениями вы  можете ознакомиться в администрации Алексеевского сельсовета по адресу: с. Алексеевка, ул. Советская, д.49 
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